
Arbeitgeberseminar: Sozialversicherung der Impats – Dauer: 1 Tag 
   

Ziele  Inhalte 
 
Immer häufiger werden im Rahmen der Globalisierung - zunehmend 
auch im Mittelstand - Arbeitnehmer von ausländischen Unternehmen 
oder Tochtergesellschaften zeitweise in Deutschland eingesetzt. 

Für diese Arbeitnehmer soll in der Regel eine Sozialversicherungs-
pflicht in Deutschland oder gar eine Doppelversicherung vermieden 
werden.  

Das Seminar vermittelt intensive Kenntnisse darüber, wann und un-
ter welchen Voraussetzungen in diesen Fällen eine Sozialversiche-
rungspflicht in Deutschland eintritt und wie diese ggf. vermieden 
werden kann. 

Sie werden in die Lage versetzt, die Entscheidung über eine Ent-
sendung oder Versetzung im Hinblick auf die sozialversicherungs-
rechtlichen Auswirkungen zu beurteilen.  

Nach dem Seminar können Sie die Arbeitnehmerinnen und  
Arbeitnehmer über mögliche Gestaltungsspielräume in den versiche-
rungs- aber auch leistungsrechtlichen Fragen während Ihrer Be-
schäftigung in Deutschland beraten. 

  
Einstrahlung im Sinne des deutschen Rechts (§ 5 SGB IV) 
 

- Erfüllungskriterien einer Entsendung 
- Erfasste Sozialversicherungszweige 
- Auswirkungen auf den Versicherungsschutz 
- Hinweise und Tipps zu den einzelnen Sozialversicherungszweigen 

Einführung in das über- und zwischenstaatliche Recht 
 

- Einführung in das EG-Recht (EWG-Verordnung Nr. 1408/71) 
- Entsendungen im Rahmen der EWG-Verordnungen  
- Grenzen einer Entsendung 
- Erforderliche Bescheinigungen über den Nachweis einer  
  Entsendung 
- Leistungsrechtliche Bescheinigungen 
- Besonderheiten im EG-Recht  
- Besonderheiten bei kurzzeitigen Entsendungen 
- Hinweise für Beschäftigungen in mehreren Staaten 

Einführung in das Abkommensrecht 
 

- Entsendungen im Rahmen der Abkommen über soziale  
  Sicherheit 
- Grenzen einer Entsendung 
- Besonderheiten im Abkommensrecht 
- Leistungsrechtliche Bescheinigungen  

Ausnahmevereinbarungen nach EG- und Abkommensrecht 
 

- Antragsverfahren 
- Auswirkungen einer Ausnahmevereinbarung 
- Erforderliche Bescheinigungen, Aussteller, Verfahren 

Ausblick auf die Änderungen durch die neue Verordnung 
 

- Was ändert sich durch die neue EWG-Verordnung Nr. 883/04? 
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